e, DEUTSCHES
There’s No Business Like Show-Business! THEATER

Fast taglich hebt sich in Miinchens Traditionshaus der guten Unterhaltung der Vorhang fiir internationale Spitzenproduktio-
nen aus den Bereichen Musical, Show, Tanz, Konzerte und Kabarett. Die privatwirtschaftlich organisierte Bliihne der Stadt
Minchen verwandelt sich zudem alljahrlich in Miinchens prachtigstes Ballhaus.
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Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir im Umfang von 20 Std./ Woche eine engagierte/n und organisationsstarke/n
Mitarbeiter/in im Bereich:

Personalmanagement- und verwaltung (m/w/d)

Deine Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

Du organisierst und betreust eigensténdig alle personalrelevanten Prozesse und Fragestellungen innerhalb des
Theaters (ca. 40 Mitarbeiter*innen), in enger Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung sowie den Teamleitern.
Hierzu gehoren u.a. folgende Aufgabenbereiche:

*  Durchfiihrung von Ausschreibungs- und Einstellungsprozessen in Absprache mit der Geschaftsleitung

» Vertrags- und Zeugniserstellung in Absprache mit Teamleiter*innen und Geschaftsleitung

« Eigenstandige Verwaltung, Aktualisierung und Bearbeitung von Personaldokumenten

* Ansprechpartner®in in Personalangelegenheiten fiir alle Mitarbeiter*innen und Teamleiter‘innen des Theaters
*  Ansprechpartner®in und Bindeglied zwischen Betriebsrat und Geschaftsleitung

* Betreuung und Bearbeitung des Zeiterfassungssystems

»  Schnittstelle zur Lohnbuchhaltung, Behérden, Versicherungen
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Deine Voraussetzungen:

»  Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Verwaltungs-, Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften mit
Schwerpunkt Personal oder vergleichbarer Abschluss mit Schwerpunkt auf Personalmanagement und -entwicklung
oder Arbeitsrecht

* Mehrjahrige Berufserfahrung im Personalbereich

» Fachkenntnisse im Bereich Arbeits- und sozialversicherungsrecht

e Strukturierte, I6sungsorientierte und selbststandige Arbeitsweise

»  Sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise

*  Freude am Umgang mit Menschen, souveranes Auftreten sowie ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

*  Gute Kenntnisse der gangigen Office-Anwendungen

»  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

» Ein spannendes und kreatives Umfeld in einem der filhrenden Gastspieltheater Deutschlands im Herzen Miichens

« Eigenverantwortliches Arbeiten und Weiterentwicklung des Bereichs Personal

* Flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitsystems und Moglichkeit zur mobilen Arbeit

« Ein motiviertes und kollegiales Team

* RegelmaRige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Sozial- und Zusatzleistungen wie u.a.: Miinchen Zulage, Fahrtkostenzuschuss, Kinderzuschuss, Vermogens wirksa-
me Leistungen, Zuschuss Urban Sports Club Mitgliedschaft

Wenn du dich angesprochen fiihist, freuen wir uns liber deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl.
Lebenslauf und entsprechenden Zeugnissen. Bitte teile uns auBerdem deine Gehaltsvorstellung mit

Deine Bewerbung richtest du per E-Mail an:

Deutsches Theater Miinchen Betriebs-GmbH

Direktion | Anna-Elisabeth Kammerer
personal@deutsches-theater.de (als ein PDF, max. 15 Seiten)

Das Deutsche Theater fordert als Gesellschaft der Landeshauptstadt Miinchen aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen von Personen unabhangig von deren kultureller und soziodko-
nomischer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher fachlicher Eignung unter Berlcksichtigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt.




